
  
 
 
 
 

 

Pensionskasse für Mitglieder des VFAS 

 

2 Pläne zur Auswahl  

 

Risiko – versicherte Leistungen  
Invalidenrente       40% des versicherten Lohnes 

Ehegatten- bzw. Partnerrente     24% des versicherten Lohnes 

Kinderrente (Invaliden und Waisenrente)     8% des versicherten Lohnes 

 

 

Sparvarianten und Kosten 

Variante 1         BVG SPAR              Risikokosten*  Gesamtbeiträge 
Alter 18 – 24     0%   0.90%      0.90% 
 25 – 34     7%   1.50%      8.50% 
 35 – 44   10%   2.10%    12.10% 
 45 – 54   15%   2.70%    17.70% 
 55 – 65   18%   2.60%    20.60% 
 

Variante 2       BVG SPAR 2                 Risikokosten*  Gesamtbeiträge 
Alter 18 – 24     0%   0.90%      0.90% 
 25 – 34     7%   1.50%      8.50% 
 35 – 44   10%   2.10%    12.10% 
 45 – 54   17%   2.85%    19.85% 
 55 – 65   21%   2.85%    23.85% 

 

 

Zusätzliche Kaderpläne werden immer individuell erstellt und sind bereits ab 1 versicherten Person 
möglich; Vorschläge finden Sie auf der Rückseite. 

*) Prämie für Versicherung bei Invalidität oder Tod 

 



  
 
 
 
 

 

Vorschläge Kaderpläne 

 

Sparen  
          Kader PLUS       Kader SPAR         KADER EXTRA 
Alter 25 – 34     10%     25%     12% 
 35 – 44     10%     25%     16% 
 45 – 54     10%     25%     19% 
 55 – 65     10%     25%     22% 

 

Risikovarianten 
Invalidenrente     10%   keine     40% 

Kinderrente       5%   keine     10% 

Zusätzliches Todesfallkapital 200%   200%   400% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


