
126’000.-
max. versicherter UVG-Lohn

3’480.- 
  retreinidrook .nim

BVG-Lohn

20’880.- 
Eintrittsschwelle BVG

59’160.-
max. koordinierter 

BVG-Lohn212.5%

75%

12.5%

120%24%

83’520.-
massgebender 
max. AHV-Lohn

24’360-
BVG-Koordinationsabzug

6’682.- 
mit 2. Säule

33’408.- 
ohne 2. Säule

27’840.- 
maximale einfache 
AHV-Altersrente

1. Säule

jährlich max. 
steuerabzugsberechtigter 

Betrag

VORSORGE-KENNZAHLEN 
für 2011 in CHF

13’920.-
min. AHV-Rente

27’840.-
max. AHV-Rente

300%

50%

100%

Säule 3a

2. Säule

87.5%

2011 Dauernde 
Erwerbsunfähigkeit
IV-Grad Rente

Leistungen zugunsten 
der Hinterlassenen

Altersleistungen

AHV/IV ≥ 70% = ¹⁄¹ Rente
≥ 60% = ¾ Rente
≥ 50% = ½ Rente
≥ 40% = ¼ Rente

Witwe / Witwer 80%
Halbwaise 40%
Vollwaise 60%
                     der AHV-Rente

Einfache Rente
• Min.  CHF 13’920.-
• Max. CHF 27’840.-

BVG ≥ 70% = ¹⁄¹ Rente
≥ 60% = ¾ Rente
≥ 50% = ½ Rente
≥ 40% = ¼ Rente

Witwe / Witwer 60%
Waise 20%
   der Invaliden-/Altersrente

• Jahresrente 
   oder
• Kapital 
   (= Altersguthaben)

UVG   100% = 80% des
 versicherten
 Lohnes
‹ 100% = proportionale
 Verminderung

Witwe / Witwer 40%
Halbwaise 15%
Vollwaise 25%
Max. Anspruch 70%
      des versicherten Lohnes

Tel. 043 499 3636
www.noventus.ch


